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SUEZ INTERNATIONAL - DEGREMONT 

 

Merci à tous les salariés d’Altiplano qui ont répondu au questionnaire Ugict-CGT !  

Grâce à votre participation, nous avons une vision claire de la situation dans nos nouveaux 

locaux et des conditions de travail.  

Vos retours sont précieux et nous permettent de cibler précisément les améliorations que 

nous allons défendre.  

VOS RETOURS 

 

Principaux Points Positifs : 

• Qualité des prestations intérieures et design des espaces. 

• Espaces conviviaux (café, terrasse, luminosité). 

• Augmentation des interactions entre collègues de différents services. 

 

Principaux Points Négatifs : 

• Bruit en open-space et manque de bulles. 

• Problèmes de réservation (bureaux, salles de réunion). 

• Restauration : bruit, affluence, prix élevés, qualité insuffisante, manque de places. 

• Fatigue et stress accrus (concentration difficile, bruit affectant la santé). 

• Équipements inadaptés (écrans, bureaux, confidentialité). 

 

Ces constats sont factuels : ils témoignent de votre vécu quotidien. L’Ugict-CGT vous 

entend et agit en portant des propositions d’amélioration. 

 

AU VERSO LE DETAIL DES PROPOSITIONS 

D’AMELIORATION PORTEES PAR L’UGICT 

CGT 

  



 

 

ALTIPLANO : VOTRE PAROLE COMPTE, 

LA CGT AGIT ! 
SUEZ INTERNATIONAL - DEGREMONT 

Mai 2025 

 
 

NOS PROPOSITIONS D’AMELIORATION 

 

AVEC L’UGICT-CGT, FAISONS VALOIR NOS DROITS ET EVOLUER LES PRATIQUES POUR 

UN ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL DIGNE ET RESPECTUEUX DE CHACUN ! 

 


